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      REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ŽUPANIJA
   OPĆINA STARA GRADIŠKA
     Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-02/22-01/01
URBROJ: 2178-24-02/01-22-1 
Stara Gradiška, 06.06.2022. god.
 
Na temelju članka 19. i članka 116. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine Stara Gradiška raspisuje
JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
u vlastiti komunalni pogon Općine Stara Gradiška na radno mjesto:

Namještenik – komunalni radnik/ica
1 izvršitelj/ica - uz obvezni probni rad od tri mjeseca

Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za prijam u službu propisane u članku 12. stavak 1. ZSN-a:
- 	punoljetnost,
- 	hrvatsko državljanstvo,
- 	zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Kandidati za navedeno radno mjesto, pored općih uvjeta, moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
- 	niža stručna sprema ili osnovna škola,
- 	položen vozački ispit B kategorije,
- 	osposobljenost za rad radnim strojevima i alatima.

U službu ne može biti primljena osoba, ako postoje zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. ZSN-a.

Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni dostaviti potpunu dokumentaciju te priložiti:
- 	životopis,
- 	dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (izvornik ili preslik svjedodžbe),
- 	dokaz o hrvatskom državljanstvu (izvornik ili preslik važeće osobne iskaznice, domovnice ili putovnice), 
- 	uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci,
- 	vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. ZSN-a (ne treba ovjeravati),
- 	dokaz o položenom vozačkom ispitu B kategorije (preslik vozačke dozvole),
- 	dokaz o osposobljenosti za rad radnim strojevima i alatima,
- 	izjava o suglasnosti za obradu osobnih podataka u svrhu zapošljavanja (obrazac Općine Stara Gradiška na www.staragradiska.com  ili u uredu  Općine Stara Gradiška). U prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne podatke kandidata (ime i prezime, adresa prebivališta, broj telefona, adresa elektroničke pošte). Kandidati prijavom na natječaj pristaju da Općina Stara Gradiška, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju javnog natječaja obrađuje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
- 	dokaz o prednosti prema posebnim propisima. 

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat dostavlja po obavijesti o izboru, a prije donošenje rješenja o imenovanju.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi kandidat ostvario to pravo dužan je u prijavi priložiti svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom kojom to potvrđuje, kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), dokazuje to potrebnim dokumentima sukladno članku 103. navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prednosti pri zapošljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dokazuje to rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom za vrijeme trajanja ovog Natječaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i slično).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na natječaj, dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i slično).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu ili urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je ista upućena nema pravo podnošenja pravnog lijeka.

Postupak provedbe natječaja obuhvaća obveznu provjeru znanja i sposobnosti. Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati čije su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na natječaj.

Na web-stranici Općine Stara Gradiška www.staragradiska.com  naveden je opis poslova i podaci o plaći.
Na web stranici Općine Stara Gradiška www.staragradiska.com objaviti će se način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, područje provjere, te pravni izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.
Na navedenoj web-stranici i na oglasnoj ploči Općine Stara Gradiška, objavit će se vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata najmanje pet dana prije održavanja provjere.

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 9 dana od dana objave natječaja u Narodnim novinama na adresu: Općina Stara Gradiška, Trg hrvatskih branitelja 1, 35435 Stara Gradiška, s napomenom: „Javni natječaj za prijam u službu u vlastiti komunalni pogon Općine Stara Gradiška – ne otvaraj“.

O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku.


       PROČELNIK

        Vjekoslav Juraković, dipl. iur.
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